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Hoi [EEER

Ik heb ook de stukken zitten bekijken en ik moet eerlijk bekennen dat ik ook nog veel vraagtekens heb. Had van &L begrepen dat
goed ging maar ik heb zelf behoefte om eigenlijk even margen metbij elkaar te zitten.

Dat wilde ik zo nog even na alerteringsoverleg met [E§EZg bespreken.

Jouw vragen zijn daarin absoluut nodig.

Op enkele kan ik trouwens al makkelijk antwoorden bijv riooldata: nu nog 80 en is nu nog per week, dus moeten echt even kijken
hoe snel (zou 1 sept zijn, maar halen we dat?heeft van de week overleg gehad, maar ik heb geen terugkoppeling gehad of
dat ook nu gehaald wordt).

Sowieso merk ik dat ik paar terugkoppelingen mis oa afspr cbs vrijdag. Dus we moeten evenorgen aftappen.

Eea moet wel gereed zijn voor torentje dinsdag. dat begrijp ik
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Even zoeken bij wie ik deze week moet zijn ;), daarom naar jullie allebei. Een van de meest spannende dingen komende
week 1s natuurlijk of we tot een goede escalatieladder kunnen komen en in lijn daarmee een regionaal dashboard dat mede
mzicht kan geven in op welk moment je welke trede kan overwegen.

Afgelopen vrijdag zijn er een aantal stukken in Hugo’s tas gegaan: een memo van onze PG werkgroep over het regionaal
dashboard en de presentatie van de PSC 19 (en ons) over de escalatieladder en verder wat info over het proces van deze
week. Ik merk dat Hugo’s voornaamste commentaar bij de Lessons Learned brief eigenlijk op dit onderdeel zit en dus op
deze stukken. Hij wil er maandag graag met een groepje over doorpraten. Tege]ijkeltil'd moet dat niet net bijten met een
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proces waarbij wij met allerlei (externe) partijen nog in overleg zijn. Met wie kan de timing goed afstemmen?
Inhoudelijk heb ik zelf ook nog wel een aantal vragen bij de stukken. Ik ben zo viij ze jullie maar te stellen:

* Het regionale dashboard bepaalt op welke trede van de escalatieladder je witkomt. De facto 1s er mu maar 1 mdicator
waarvan wij zeggen dat je hem op regionaal niveau kan gebruiken, nl aantal positieve testen per 100.000. Vinden we dat
voldoende?

* Hoe reeel 1s het dat we andere indicatoren kunnen aanhaken en vooral in welk tempo? Rioolwatersurveillance
bijvoorbeeld helpt om alerter te zijn. Wanneer denken we dat die zover ontwikkeld is dat we er concreet wat mee kunnen
doen?

* Daarnaast spelen mee om te bepalen waar je op de ladder uitkomt: indicatoren vanuit de veiligheidsregio en van de
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GGD * hoe succesvol zijn we in uittrappen van de brandhaarden’ . Hebben we nu heldere afspraken met de GGD’ en over
wat deze indicator inhoudt en hoe en wanneer ze die bij de VR aanleveren (en eigenlijk ook bij ons)

* als vervolgens de weging van de inschaling bij diverse partijen en het Rijk ligt, hoe organiseren wij ‘het Rijk-deel” dan?
Zijn dat VWS en PSC? Is dat het alerteringsoverleg? Hier kan 1k de wens van Hugo om ook regionaal voelhorens te
hebben wel volgen...

* Als ik naar de escalatieladder kijk en de maatregelen die bij elke stap genomen worden, nog wel paar gekke dingen:

- 1n elke stap komt opschalen van testen terug en bco. Maar 1s er niet een moment dat dat geen toegevoegde waarde maar
heeft? En wat ik bijvoorbeeld niet zie is risicogericht testen (bv in verpleeghuis iedereen testen omdat daar uitbraak is)

Ik verwacht niet dat jullie op alles een antwoord hebben, maar het zijn voor mij wel punten die we scherp moeten
hebben/krijgen komende punten. Het helpt mijzelf iig als ik dit wel snap, ook om Hugo af en toe mee te kunnen nemen in
de gedachtegang.

Met vriendelii ke groet,
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